
AVEPA - Agenzia veneta per i pagamenti in agricoltura

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA art. 21 L. 69/2009

DIREZIONE 32,62 1,06 66,32 14

AREA ORGANIZZAZIONE SERVIZI - SVILUPPO I.T. 28,30 10,38 61,32 22

AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE 31,94 2,75 65,31 35

AREA ESECUZIONE PAGAMENTI 23,67 17,51 58,82 18

AREA TECNICA E AUTORIZZAZIONE 31,70 7,00 61,30 70

AREA CONTROLLO INTERNO 31,26 19,46 49,28 15

SPORTELLO UNICO DI BELLUNO 25,12 3,16 71,72 21

SPORTELLO UNICO DI PADOVA 29,04 9,00 61,96 44

SPORTELLO UNICO DI ROVIGO 28,97 6,13 64,90 50

SPORTELLO UNICO DI TREVISO 31,31 3,68 65,01 47

SPORTELLO UNICO DI VENEZIA 39,99 3,55 56,46 29

SPORTELLO UNICO DI VERONA 25,31 24,55 50,14 55

SPORTELLO UNICO DI VICENZA 25,05 8,19 66,76 44
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